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ABFAMILIAR COMUNICA...

Mensagem de Natal

Por Carlos Jorge, Presidente do Conselho de Administracdo

Estimados Associados e Associadas,

Comeco por desejar a todos e a todas Festas Felizes e um Bom Ano
de 2022!

E verdade que a pandemia ainda nos atormenta e obriga a restricdes e
cuidados acrescidos, para a salvaguarda da nossa saude e dos que nos
rodeiam.

No entanto, a vida ndo para e o trabalho na sua (nossa) Associacdo, a
ABFamiliar, continua sempre, 24 horas por dia, todos os dias do ano,
contribuindo para aliviar a dificil situacdo que vivemos. Temos de estar
disponiveis para apoiar 0s nossos Associados, quando eles (e as familias)
mais precisam de nos.

— = ===

Nunca podemos “abandonar” os Associados que em nés confiam!

Porisso, além do servico de Assisténcia Médica ao Domicilio, disponivel a todas as horas do dia e da noite
- ja sobejamente utilizado pelos nossos Associados, devido a qualidade, eficacia e baixo custo - passamos
a disponibilizar o servico de Enfermagem ao Domicilio, igualmente a qualquer hora do dia e da noite,
também a preco reduzido.

Julgamos ser este mais um passo no sentido da prote¢do cada vez maior dos nossos Associados, em
particular quando se encontram mais vulneraveis. Este é, sem dulvida, o verdadeiro espirito mutualista:
prevenir, com o contributo de todos e através da quota mensal, o auxilio de cada um, quando dele
necessitam.

Mas a prestacao de servicos, presencialmente, também foi e é sempre assegurada:

i. O atendimento na nossa secretaria, para os mais diversos assuntos, em particular para informar os
antigos e novos Associados, relativamente aos seus beneficios e vantagens, nomeadamente acompanhando-
0s e aconselhando-os em questdes ligadas a seguros e poupancas;

ii. Os cuidados de saude - consultas médicas das diversas especialidades e Medicina Dentaria e de
Fisioterapia - através da moderna Clinica da Liga das Associa¢des Mutualistas do Porto;

ii. O fornecimento de medicamentos, com descontos até 20% e acompanhamento competente,
profissional e personalizado, por parte das/os farmacéuticas/os da Farmacia da nossa Liga;

iv. Os servigos funebres da nossa Sec¢ao Funeraria, de elevada e reconhecida qualidade e a precos
reduzidos, para apoiar as familias dos Associados falecidos, em particular nos momentos dolorosos de perda
de um ente querido;

v. O pagamento atempado de subsidios de funeral, quando os familiares ndo optam p%s NOSS0s
Servigos; X ’

vi. A cobranga de quotas nos domicilios e 0 acompanhamento dos Associados, através dg nos*sé rede de
assistentes de cobranca. —

* *

*
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Em alternativa, mantemos a disponibilidade da comunica¢do a distancia com 0s nossos Associados,
recorrendo as novas tecnologias de informacdo e comunicagao:

- Disponibilizamos o pagamento de quotas através da geracdo de referéncias Multibanco,
comunicadas para os telemodveis dos Associados;

+ A atividade da Universidade Sénior Mutualista da ABFamiliar - entretanto retomadas as aulas
presenciais - mantem a op¢do de aulas on-line.

Além da comodidade que estes meios de interagir com a Associacao permitem, evitamos, desta forma, a
obrigatoriedade de se deslocarem a sede. Ou seja, 0 que puder ser feito a partir de casa, assim deve ser:

menos desloca¢bes e utilizacdo de transportes publicos e, consequentemente, menos probabilidade de
contaminagao.

Em todo este trabalho, os nossos trabalhadores e trabalhadoras tém sido incansaveis. Tanto na
nossa Associacdao, como na nossa Liga das Associacdes Mutualistas do Porto. Para eles o meu
sincero e reconhecido agradecimento, em nome de todos os Associados!

E quero deixar-vos ja, em primeira mdo, uma grande noticia: finalmente, apds vencermos diversos
obstaculos - de que fomos dando nota aos nossos Associados - no ultimo trimestre de 2022, vamos
inaugurar a nossa nova sede! Além do prestigio que ela nos confere, um conjunto de novos servicos
estara a vossa disposi¢do, com todo o conforto e qualidade. Serd, tenho a certeza, um grande motivo de
orgulho para todos 0s nossos Associados!

Despeco-me reiterando votos sinceros e sentidos de Bom Natal e de Feliz Ano Novo!

Sempre ao vosso dispor,

Carlos Jorge
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Acompanhe aqui as obras da nova sede...
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Novembro 2021

E continua...

Dezembro 2021
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Universidade Sénior deseja um Feliz Natal!

Saiba mais em

www.abfamiliar.pt/universidade.html

e entre em contacto connosco!
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ABFAMILIAR OFERECE...

SEGUROS PARA TODOS!

tid
S

AUTOMOVEL | MOTA | MULTIRISCOS
EMPREGADA DOMESTICA | ANIMAIS

RC FAMILIAR | VIAGEM
MULTA SEGURA 25€/MES O @
PROTECAO JURIDICA 65€/MES
SAUDE | POUPANCAS MUTUALISTAS

Trabalhamos com a Frontside e a Mutudlia para Ihe proporcionar solucdes & medida
das suas necessidades, para que se sinta protfegido em qualquer circunstancia.

B SEGUROS

A BENEFICENCIA FAMILIAR-A.S.M.

seguros@abfamiliar.pt
962 004 508 | 967 153 097

Rua Formosa, 325 - 1° Porto
www.abfamiliar.pt

A Beneficéncia Familiar

Newsletter n° 23 / Dezembro de 2021



INSTITUIGAO ALOCOU CINCO MIL EUROS DE VERBAS DA CONSIGNAGAO DO IRS

"A Beneficéncia Familiar" atribuiu mais cinco bolsas de

ABFAMILIAR PARTILHA...

A Beneficéncia Familiar — Associacdo de Socorros Mutuos voltou a atribuir mais cinco Bolsas de Estudo Mutualistas, no valor de mil euros,
aalunos que ingressaram, pela primeira vez, no ensino superior, com base na alocacao de verbas resultantes da consignacéo do IRS. A ce-
riméniadeentregadasbolsas decorreuno passadodia 22 de outubro, no Arquivo Distrital doPorto, e contoucom a presencade Carlos Jorge,
presidenteda direcdo d’A Beneficéncia Familiar doPorto, Alberto Silva, presidente do conselho deadministracdo daUnidodas Mutualidades
Portuguesas, Paula Roseira, representante da Associacdo Portuguesa de Mutualidades, Vitor Saraiva, responsavel da ENTRAJUDA - Apoio
alnstituicdes de Solidariedade Social, eassociados.

POR:
TANIADURAES

ABeneficéncia Familiar - As-
sociagio de Socorros Miituos
do Porto tem como missdo
proporcionar protegio social
e qualidade de vida aos seus
associados e familiares e foi
neste mbito que, em 2018,
criouoprogramadeBolsasde
EstudoMutualistas, destina-
doacincoqueingressam, pela
primeira vez, no ensino su-
perior. Em causa estio cinco
bolsas, que perfazem o valor
total de cinco mil euros, que
sdo atribuidas, anualmente,
combase naverbaresultante
daconsignagiodoIRS.

Jodo Longa Ferreira, que in-
gressou na Universidade de
Aveiro, Beatriz Correia da
Silva, na Escola Superior de
Enfermagemdo Porto, Valter
Matos daSilva, naFaculdade
de Letras da Universidade do
Porto, Inés Gongalves da Sil-
va, na Faculdade de Direito
da Universidade do Porto, e
Dinis Rodrigues Machado,
no Instituto Superior de En-
genharia do Porto, foram os
estudantes associados que
obtiveram melhores resul-
tados académicos e, neste
seguimento, foram congratu-
ladoscomumabolsa, novalor
demileuros,quefoientregue
durante uma ceriménia, que
serealizou no passado dia 22
de outubro, no Arquivo Dis-
tritaldo Porto.

Para Carlos Jorge, presidente
da direcéo d’A Beneficéncia
Familiar, esta iniciativa “te-
rd algum efeito nas familias,
porque ficam, naturalmen-
te, agradadas e os proprios
jovens também, porque eles
tém de ser associados para
teremacessoa Bolsade Estu-
dosMutualista, uma vez que
esse éum dos aspetos do re-
gulamento. Portanto, é uma
formade, porumladocongra-
tula-los, por outro mostran-
do-lhes que o mutualismo
nio existe, apenas, para os
avo6s, mas também para eles.
Nés fazemos muitas outras
iniciativas, mas, estaemcon-

Carlos Jorge, presidente dadirecio
d’ABeneficénciaFamiliardoPorto

creto,ésodirigidaaosjovens,
porque o mutualismoe, nes-
te caso, a associagio preocu-
pam-secomosjovensefoipor
essa razdo que criou este in-
centivo. Esta consignagdodo
IRS podia ter ido para outros
destinos, mas achamos que
era um sinal, exatamente,
maisdoqueovaloremsi,que
vale o que vale, que estamos
adar aos mais jovens, de que
a associagdo ndo se esquece
dedeles, que osquer cieque
querapoii-los”.

Referindo o desafio de atrair
os jovens para o espirito

mutualista e evocando os
principios da mutualidade,
entreajudaereciprocidade,o
presidente dadire¢iod’ABe-
neficénciaFamiliar, garantiu
que “s6 cooperandoéquends
temos futuro” e dirigiu-se
aos vencedores das Bolsas
de Estudo Mutualistas su-
blinhando que “ao contra-
rio do que muitas vezes nos
querem fazer crer, ndo é em
rivalidadequechegamosseja
onde for, é sendo solidérios,
écooperando, é organizando
de forma cooperativa”.

Explicando que as Bolsas de

Estudo Mutualista “podiam
ter, sobretudo, umaintengio
social” e que “ndo o fizemos,
porque esse ndo é o espirito
domovimentomutualista,o
espirito do movimento mu-
tualistaé aigualdade, ndovai
atras das questdes do rendi-
mento de cada familia, vai,
sim, atrds daquilo que é um
direito que os associados ad-
quirem, pelo facto de serem
associados mutualistas e é
igual para todos”, Carlos Jor-
gereforgouque “seestioaqui
cinco, é porque foram os que
tiveram as melhores médias

endstemosde terumcritério
efoieste oque escolhemos”.

Relativamente ao futuro da
iniciativa, o presidente da
direcdo d’A Beneficéncia Fa-
miliar - Associagdo de Socor-
ros Midtuos do Porto revelou
que “nods ja pensamos, ante-
riormente, em Irenovarmos
sequencialmente e acom-
panharmos, pelo menos, o
primeiro ciclo de estudos da
licenciatura e € algo que gos-
tarlamosqueassimfosse, mas
néstemos cercade 45 mil as-
sociados e as decisGes tém de
ser muito equilibradas, por-

ilva, presidente do conselho
deadministracioda
utualidades Portuguesas

acdo
deMutualidades

Vitor Saraiva, responsavel da

ENTRAJUDA - Apoioanstitui¢ses

deSolidariedade Social

quendonospodemos esque-
cerqueumapartesignificati-
va dos nossos associados sio
pessoas com poucos recur-
s0s, em que, naturalmente,
aquotaque diomensalmen-
te, mesmo nio sendo muito
elevada, ndodeixadeseralgo
que pesano seu Orgamento,
porisso,qualquermedidaque
nds tomemos nesse sentido,
querepresenteumacréscimo
de despesa, tem de sermuito
bem pensada”.

Aceriméniatambém contou
com a intervengao de Vitor
Saraiva, responsavel da EN-
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1de Dezembro de 2021

| Sociedade |

audiéncia gp grande porto | 19

estudo a alunos que ingressaram no ensino superior

TRAJUDA - Associagdo para
oApoio aInstituigdes de So-
lidariedade Social, que enal-
teceu que “fico contente por
estesjovensreceberemasbol-
sas, pela sua dedicagdo, tam-
bém. Aquilo que eu espero é
que asolidariedade seja para
todos ecomtodos”.
Poroutrolado,PaulaRoseira,
representante da Associagio
PortuguesadeMutualidades,
aproveitouaocasido paraafir-
mar que “tenho muito orgu-
lho de estar presente nesta
sessdo, onde vamos home-
nagearjovensequeeutenho
acertezade queserdofuturos
mutualistasnacidade doPor-
to”, ressaltando “colaborem,
colaborem nas vossas cida-
des, colaborem com quem
precisa, porque, de facto, nés
precisamosuns dos outros”.
Também Alberto Silva,
presidente do conselho de
administra¢io da Unido das

Mutualidades Portuguesas,
fez questdo de marcar pre-
senganaentregadasBolsasde
EstudoMutualistas, frisando
que “é com um sentimento
misto de honra e de alegria
queeuestouaparticiparnes-
ta ceriménia” e mencionan-
do que “sinto-me feliz aqui,
A Beneficéncia Familiar do
Porto estd a dar um exemplo
do que deve sero caminhoa
percorrer pelas associagdes
mutualistas, para atrair os
nossosjovens. Eassim que os
podemos familiarizar com o
mutualismo e mostrar-lhes
que as mutualidades podem
fazermuitoporelesepeloseu
futuro. Como muitas outras
institui¢des, A Beneficéncia
Familiar do Porto registou-
-se no Portal das Finangas,
enquanto entidade benefi-
cidria da consignagio doIRS,
masfé-londocomopropésito
deaumentaras suasreceitas,

mas para alocar um montan-
te arrecadado por essa via a
criagdo de bolsas, destinadas
aestudantes que ingressem
no ensino superior, assim as
probabilidadesdesucessosio
bem maiores”.

Apelando aos alunos que
beneficiaram das bolsas que
sejam “embaixadoresdomu-
tualismo, junto das vossas
comunidades académicas,
de professores e de colegas”,

o presidente do conselho de
administragdo da Unido das
Mutualidades Portuguesas,
mencionou que “é seguindo
este e outros exemplos que
construimos o futuro do
mutualismo em Portugal”,
desafiando A Beneficéncia
Familiar a “havendo apro-
veitamento dosjovens possa
ajudarmaisumanoe,depois,
outro ano, até obterem a li-
cenciatura”.

Entrega das Bolsas - Jornal Audiéncia
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O Natal nas unidades de vida protegidas da AFUA
Entrevista realizada a Auxiliar de Acdo Direta Susana Valente

Como é passado o Natal numa Unidade de Vida Protegida da AFUA? Cumprem-se as tradi¢des
gastronomicas, trocam-se prendas, fazem-se as decoragdes?

Nas residéncias o espirito de Natal comeca logo nos primeiros dias de dezembro, quando se decoram as
arvores de Natal com os Utentes. Eles gostam de participar e cada ano existe algo novo na decoracdo.

E muito bom vé-los envolvidos e perguntarem qual vai ser a prenda da AFUA e da equipa de auxiliares. No dia
24 comegam os preparativos dos doces. Nao pode faltar a aletria, o leite creme, as rabanadas, o queijo, 0 pdo
de 16, o bolo-rei e o pudim caseiro, tudo preparado por todos e com muito amor!

Nessa noite a auxiliar de servico janta a mesa com os Utentes e eles ficam muito felizes. Conversamos durante
0 jantar e os Utentes partilham as suas experiéncias de vida, passadas nesta altura do ano. Por volta das 23.30
abrem-se as prendas, que sdo distribuidas pela auxiliar e por um dos Utentes.

Como é para si deixar a sua familia para passar o Natal a trabalhar junto dos Utentes?

No ano que tenho de fazer a noite de Natal, e ao longo de 13 anos de servico ja foram algumas vezes, sem
duvida que antes de entrar ao servico 0 meu coracdo fica apertado porque deixo a minha familia. Mas logo
que entro na porta da residéncia e vejo os Utentes, ai eu agradeco por poder partilhar essa noite com eles e
ver todos com um sorriso e felizes.

E muito gratificante! Um dia perguntei a um Utente porque ndo ia passar a noite de Natal com a familia. Ele
respondeu-me que nés somos a sua familia 0 ano inteiro e que naquela noite sé poderia estar connosco. Por
isso, todas as noites de Natal que trabalho sdo especiais, porque sem duvida que passo também com a minha
familia de coracdo!

Que mensagem de Natal gostava de deixar?

Natal é tempo de unido, partilha e reflexdo. Que este Natal possamos nos fortalecer e nos inspirar para
transformarmos o mundo num lugar com mais amor ao proximo e com mais compaixdo. Um feliz Natal!

www.afua.pt

www.facebook.com/afua

@ofua -

SAUDE MENTAL
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ASMAB - Departamento formacao
Por ASMAB

A Associacdo de Socorros Mutuo dos Artistas de Braganca iniciou-se como entidade promotora de formacao
em 2011, tendo até a presente data desenvolvido trés projetos de formacdo, em que as ac8es foram dirigidas
a diversas populacdes-alvo (que reuniram as condicBes de elegibilidade exigidas pelos Programas), em
diferentes areas do conhecimento.

Através da candidatura a tipologia 2.3 - Formac8es Modulares Certificadas, financiadas pelo POPH- Programa
Operacional do Potencial Humano, no ambito do Eixo Prioritario 2 - Adaptabilidade e Aprendizagem ao Longo
da Vida, Tipologia de Intervencao: 2.3 - Formac¢8es Modulares Certificadas, que tinha como principal objetivo
o reforco da qualificacao da populacdo adulta ativa - empregada e desempregada, contribuindo para o
desenvolvimento de competéncias criticas a modernizacdo econdmica e empresarial e para a adaptabilidade
dos trabalhadores, foram desenvolvidas acGes nas areas de formacao do Catalogo Nacional de Qualificacdes,
em que foram abrangidos 570 formandos.

Areas de Formagao Volume de Formagdo| N°de Formandos
761 Servigo de apoio a criangas e jovens 3750 150
762 Trabalho social e orientag&o 4500 180
729 Saude - p[ogramas néo classificados noutra area 3375 135
de formacéo

862 Seguranca e higiene no trabalho 1875 75
000 Formacéo base 750 30

Totais 14250 570

No ambito do Portugal 2020 a ASMAB teve em execucdo dois projetos de formacdo ja executados:

- POISE-03-4436-FSE-000460- Tipologia de operac¢do 3.15 - Formacdo de publicos estratégicos,
financiado pelo PO ISE - Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego e sendo a Comissdo para a
Cidadania e Igualdade de Género (CIG), o Organismo Intermédio, tendo como objetivo a qualificacao dos
profissionais das diversas areas de competéncias em dominios associados a promoc¢ao da igualdade de
género, a prevencao e combate as discriminacdes em razdo do sexo, da orientacdo sexual e da identidade de
género, a prevencao e combate a violéncia doméstica e de género, incluindo a mutilacao genital feminina, a
prevencdo e combate do trafico de seres humanos e ao apoio e acompanhamento especializado a vitimas e
agressores. Tendo neste sentido desenvolvido 4 curso, que abrangeram no seu total 140 formandos em 9
acoes: 1-Especializacdo em Igualdade de género para Técnicos/as da Acdo Social; 2- Formagdo agentes
qualificados/as que atuem no dominio da Violéncia Doméstica e/ou da prevencdo da vitimizagdo ou
revitimizagdo desta-Técnicos de Apoio a Vitima; 3-Violéncia Domeéstica - Intervencdo com Vitimas
Particularmente Vulneraveis; 4-Formacdo de agentes qualificados/as que atuem no dominio da prevencao,
sensibilizacdo e combate ao trafico de seres humanos e no apoio as suas vitimas.

- POISE-03-4230-FSE-000379- Tipologia de operacgao 3.05 - Capacitagao para a Inclusao, financiado pelo
POISE - Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego, o objetivo de combater a pobreza g exclusdo
social, apostando na capacitacdo pessoal, social e profissional através de 20 acBes formmativas de
desenvolvimento pessoal e social, para pessoas com baixos rendimentos, desempregados de Iohg{a‘ dyragéo,
beneficiarios do RSI, pessoas com baixos niveis de qualificacdo, ex-reclusos, jovens sujeitos*a medidas

tutelares educativas, cidaddos sujeitos a medidas tutelares executadas na comunidade, pe$soas sem-abrigo,

* *
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pessoas com comportamentos aditivos e dependéncias, pessoas com deficiéncia e incapacidade, pessoas
com problemas de salde mental, abrangendo no seu total 300 formandos.

N® thf CURSD Apdo E N o5 Horas
1 a2 Alimentacic equilivads - Vertentes nutricional 2 orcamental 1 15 20
2 20 Imagem pes soal e suls estima 1 15 £}
3 20 Treino de Des emvohimento de Competénciss pessoak & sociaks 1 15 £}
2 iz Treino de Competénciss ins ercéo profiss onal 1 15 20
5 20 Des emaohimentz de Competéncizs Socisis, Pessosis & Parentsis 1 15 &1
8 32 E::Iucsl'_:ﬁ: Civica 1 15 45
¥ 245 Ges 8o Crcamento Dromes tico 1 15 an
B 245 Ges t8o Domestica & Familisr 1 15 a0
9 as0 Integracio social = rabalhe 1 15 ]
10 32 Semsibilizacic para 3 lgusldsde d= Cportunidades 1 15 1)
11 312 Esteractipes, Freconcsito 2 Das oriminacdo 1 15 a0
12 20 epa Nental Individusl de apoic ac Desemalkiments Pess cal e Socil 1 15 1)
13 =0 Wepa Mental Individusl Desemalviments Profis sional 1 15 20
14 =0 (Ges 80 de Confites 1 15 20
15 a2 Tecnicas deCoaching apicadss & Res ponsahilidade Parental 1 15 20
18 020 Coaching para 8 integracso 1 15 20
17 T3 Cuidados besicos des slde 1 15 20
18 20 Cultura & comunidade 1 15 45
19 728 Muricdo edisttica 1 15 20

20 729 Gravidez = Salde Meterns 1 15 an

1. Neste momento encontramo-nos a desenvolver o projeto POISE-01-3524-FSE-003510, no ambito da
Tipologia de Operac¢des 1.08-Formacdo Modular para Empregados e Desempregados, do Eixo Prioritario
1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego, financiado pelo POISE - Programa Operacional
Inclusdo Social e Emprego. A concretizacdo dos objetivos desta operacao consubstancia-se em ac8es de
formacao para empregados e desempregados, garantindo-lhes o acesso a modulos de formacao de curta
duragdo, capitalizaveis, realizados no quadro de um determinado percurso formativo, com vista a
obtencdo de uma qualificacdo correspondente a uma determinada saida profissional. Sendo as areas de
educacao e formacdo de abrangéncia as 341 - Comércio, 582 - Construcdo civil e engenharia civil, 729 -
Saude - programas ndo classificados noutra area de formacao, 762 - Trabalho social e orientacdo e 811 -
Hotelaria e restauracao, e o numero total de 954 pessoas requalificadas e/ou com novas qualifica¢des, que
Ihe permitira a integracdo ou reintegracao no mercado de trabalho.

www.asmab.org
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ABFAMILIAR INFORMA...

A BENEFICENCIA

FAMILIAR

ASSOCIAGAO DE SOCORROS MUTUOS DESDE 1877

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

De harmonia com o n.° 1 do Artigo 65.° dos Estatutos e com os Artigos 79.° e 81.° do Cadigo
das Associagbes Mutualistas (CAM), convoco os Senhores Associados a reunir em Assembleia
Geral Ordinaria, na Sede Social desta Associacao, sita a Rua Formosa, n.° 325 — 2.° andar, nesta
Cidade do Porto, no proximo dia 21 de dezembro de 2021, pelas 17,30 horas, a fim de ser tratada
a seguinte:

ORDEM DE TRABALHOS
Eleigéo intercalar do Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
2. Apreciagdo e votagdo da proposta da Diregdo do Programa de Ag¢do e do Orgamento para
0 ano de 2022.

3. Outros assuntos de interesse associativo.

Serdo asseguradas todas as condigbes de seguranga com as medidas de contingéncia
decretadas pela Diregdo Geral de Saude.

Solicitamos aos senhores associados em pleno gozo dos seus direitos o favor de
comparecerem com alguns minutos de antecedéncia e que se fagam acompanhar do respetivo

documento de identificagao e cartdo de associado.

Se ndo comparecerem mais de metade de associados existentes, a Assembleia reunira uma

hora depois (18,30 horas), com qualquer numero de associados presentes.

NOTA: A documentagdo de suporte encontra-se disponivel para consulta de todos os
associados na Secretaria d A BENEFICENCIA FAMILIAR — Associagdo de Socorros Mutuos,

durante as horas de expediente, e em www.abfamiliar.pt, de acordo com o Artigo 81.2 do CAM.

Porto, 02 de dezembro de 2021

A PRIMEIRA SECRETARIA DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

a) Elisabete Tavares de Lemos
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ABFAMILIAR INFORMA...

Programa de Ac¢édo e Orcamento de 2022

Consulte 0 nosso Programa de Acao e Orcamento de 2022 aqui.

Relatério e Parecer do Conselho Fiscal da Beneficéncia
Familiar

Consulte 0 nosso Relatdrio e Parecer do Conselho Fiscal da Beneficéncia Familiar aqui.
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ABFAMILIAR SERVICOS...

Vantagens em ser associado

S
L
Empréstimos sobre penhores Q\\\\P

Depdsitos & ordem cep
Depdsitos a prazo

Caixa Econdmica do Porto

Universidade Sénior
Ensino Bolsas de estudo para jovens

A sabedoria ndo tem idade!

Meédico ao Domicilio
Clinica da Liga Porto e Gaia
Farmacia da Liga Porto e Gaia

Apoio ao domicilio NGs cuidamos de sil

Seguro de Saude Mutualista
Seguro Casa/Comeércio
Seguro Automaovel/Mota

S/

Seguros
A nossa protecdo!

Mutualia 55+
Poupanca Extra
Proteccdo Jovem Poupanc;as

Complemento de Desemprego O seu futuro sem problemas.

‘ Subsidio por morte dos

- subscritores
Subsidios Subsidio por morte dos conjuges
Assegure o futuro. Subsidio por morte de filhos

Acores
Madeira .
Asturias e Picos da Europa Turismo

Entre outras viagens. Descubra o mundo connosco!

Servicos funebres

Protocolos
Apoio ao Luto

Funeraria
Ao seu lado em todos os momentos.
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Bombeiros Voluntarios Portu-
enses
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CASA DA GUITARRA

galp@

Auto-Campanha- reparacio e
comércio automovel

FARMACIA A
GESTACO OLIVEIRA
MASSAGISTA
MALiIBLU
SANDROPTICA ESCOLA DE
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CONTACTOS

Rua Formosa 325,1°
4000-252 Porto | Portugal

E. geral@abfamiliar.pt
Tel. 222 087 520 /223 320 961

TIm. 962 004 508

Pollux

casa e decoragdo
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BENEFICA E PREVIDENTE
ASSOCIAGAO MUTUALISTA

SAPATARIA
STYLE

Immersivus
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FARMACIA
OLIVEIRA

AFF-MATERIAL FOTOGAFICO LDA

% do dragéao

09h - 17h de 22 3 6°

Sem interrupc¢do para almocgo
ATENDIMENTO FUNERARIO
TIm. 919 354 372

(Servico Permanente 24 horas)




